PRZEDSZKOLE NR 4

96-100 Skierniewice, ul. Iwastkiewicza 1
tel. 46 833-54-30
Zarzadzenie Nr 5/2016/2017

z dnia 11 kwietnia 2017 r.
Dyrektora Przedszkola Nr 4 w Skierniewicach
w sprawie wprowadzenia regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach

Dziatajac na podstawie :

- Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo odwiatowe(Dz. U. z 2017 r., poz. 59)

- Uchwaty Nr XXXV/26/2017 Rady Miasta Skierniewice z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie
okreslenia kryteriow naboru do publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych
w publicznych szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto
Skierniewice, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentoéw
niezbednych do potwierdzania tych kryteriow.

- Zarzadzenia Nr 45.2017 Prezydenta Miasta Skierniewice z dnia 7 kwietnia 2017 roku
w sprawie termindéw przeprowadzania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego,
w tym sktadania dokumentéw, do publicznych przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych
w publicznych szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto
Skierniewice, na rok szkolny 2017/2018

zarzadzam co nastepuje

§1

Wprowadzam regulamin rekrutacji dzieci do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie dyrektorowi przedszkola.

Podpis i pieczatka dyrektord przedszkola



PRZEDSZKOLE NR 4
06100 Skierniewice, ul. Iwaszkiewicza ]
tel. 46 833-54-30

Zafacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2016/2017 z dnia 11 kwietnia 2017 roku Dyrektora Przedszkola Nr 4 w Skierniewicach
w sprawie wprowadzenia regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola Nr 4 w Skierniewicach

Regulamin rekrutacji dzieci do Przedszkola Nr 4 w Skierniewicach
I. Tok postepowania rekrutacyjnego
§1

1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:
1) Okreslenie liczby wolnych miejsc w przedszkolu w poszczegdinych oddziatach
na kolejny rok szkolny,
2) Ogtoszenie rekrutacji dzieci do przedszkola na kolejny rok szkolny,
3) Wydawanie i przyjmowanie wnioskow o przyjecie do przedszkola,
4) Powotanie komisji rekrutacyjnej,
5) Posiedzenie komisji rekrutacyjnej,
6) Ogtoszenie wynikoéw rekrutacji dzieci do przedszkola na kolejny rok szkolny,
7) Sktadanie do komisji rekrutacyjnej wniosku o sporzadzenie odmowy przyjecia
kandydata do przedszkola,
8) Wnoszenie do dyrektora przedszkola odwotania od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej,
9) Whniesienie skargi na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola do sadu
administracyjnego,
2. Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego podstawowego, jezeli przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajgce.

Il. Zasady postepowania rekrutacyjnego.
§2

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkate na terenie
gminy Miasto Skierniewice.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjaé rowniez
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku zycia.

3. W uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczaé dziecko, ktéremu
z powodu waznych przyczyn odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego,
zgodnie z zapisem art. 31 ust 2 ustawy z 14 grudnia 2016 — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
22017 r., poz. 59).

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyC roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowigzek, ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 6 lat.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuze;j
jednak niz do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy
9 lat.

6. Za wiasciwe spetnianie rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci
odpowiadajg rodzice.



7.

10.

Osoby nie bedace obywatelami polskimi sg przyjmowane do przedszkola na warunkach
i w trybie dotyczgcym obywateli polskich.

§3

Podstawowa rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa sie raz w roku na podstawie
ztozonego przez rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka wypetnionego wniosku
o przyjecie do przedszkola.

Rodzice/prawni opiekunowie ubiegajacy sie o przyjecie dziecka do przedszkola
obowigzani s ztozyé¢ u dyrektora przedszkola, w oznaczonym terminie, prawidtowo
wypetniony wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola — zatacznik Nr 1 do regulaminu
rekrutacji.

Rodzice/prawni opiekunowie majq prawo ubiegac sie o przyjecie dziecka, nie wiecej,
niz do trzech przedszkoli publicznych na terenie miasta Skierniewice.

We wniosku rodzic/prawny opiekun okresla kolejnos¢ wybranych przedszkoli
w porzgdku od najbardziej do najmniej preferowanych.

Wszystkie egzemplarze wniosku (maksymalnie 3) sktada sie w jednym przedszkolu,
tym ktore we wniosku zostato okreslone jako przedszkole pierwszej preferencji.

Do wniosku uprawnieni rodzice/prawni opiekunowie dotgczaja niezbedne
dokumenty:

a) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata - wzdér zatacznik Nr 2
do regulaminu,

b) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 2046, ze zm.),

c) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwéd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem - oswiadczenie — zatgcznik nr 3
do regulaminu,

d) dokument poswiadczajacy objecie kandydata pieczg zastepczg zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 575 ze zm.).

Ztoione przez rodzicow/prawnych opiekunéw wnioski posiadajace braki, nie beda
zakwalifikowane do dalszego postepowania rekrutacyjnego.

Ztozenie podpisanego whiosku przez rodzicow/prawnych opiekundw,
jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na proponowane przez przedszkole warunki,
zobowiazaniem sie do ich przestrzegania i stanowi podstawe do przygotowania umowy
cywilno — prawnej zawartej pomiedzy rodzicami/prawnymi opiekunami a przedszkolem.
Whioski zgloszenia dziecka na kolejny rok szkolny nalezy pobieraé w przedszkolu
lub ze strony podmiotowej BIP placéwki.

Komisja rekrutacyjna w trakcie postepowania rozpatruje wnioski z | preferencji, jezeli
po rozpatrzeniu tych wnioskéw przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,
komisja rekrutacyjna rozpatruje wnioski z Il preferencji, jezeli po rozpatrzeniu
whnioskéw z Il preferencji przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, komisja
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rekrutacyjna rozpatruje wnioski z Ill preferencji. Po ztozeniu wniosku rodzic/opiekun
brawny nie ma mozliwosci dokonania zmiany preferencji.

Sktadanie wnioskéw o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym - od 18 kwietnia 2017 r. do 28 kwietnia 2017 r.
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do przedszkola
dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym — od 2 maja 2017 r.
do 9 maja 2017 r. do godz. 13.00.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych — 9 maja 2017 r. godz. 15.00.
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, informacji o liczbie wolnych miejsc oraz
najnizszej liczbie punktow, ktéra uprawnia do przyjecia — 10 maja 2017 r., godz. 10.00.
Na liscie dzieci przyjetych, opatrzonej podpisem Przewodniczgcego Komisji
Rekrutacyjnej, Przewodniczacy Komisji umieszcza adnotacje o terminie podania listy
do publicznej wiadomosci.

Listy o ktérych mowa ust 13 i ust. 14 niniejszego regulaminu podaje sie do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w przedszkolu(tablica
ogtoszen).

W przypadku, gdy kandydat zostat przyjety do kilku przedszkoli, rodzic/opiekun prawny
zobowiazany jest do ztozenia rezygnacji w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw
w przedszkolach Ili lll preferencji, do ktérych kandydat nie bedzie uczeszczat.

W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny moze wystapié¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.
Komisja sporzadza w terminie 5 dni od dnia wystapienia z wnioskiem przez
rodzica/opiekuna prawnego uzasadnienie, ktére zawiera przyczyny odmowy przyjecia,
liczbe punktéw uzyskanych przez kandydata oraz najnizszg liczbe punktow
uprawniajgcg do przyjecia do przedszkola.

Rodzic/opiekun prawny moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola przystuguje skarga do sadu
administracyjnego.

W przypadku gdy po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego dane przedszkole
bedzie dysponowato wolnymi miejscami, placéwka przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce na rok szkolny 2017/2018. Sktadanie wnioskéw o przyjecie
do przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajagcymi spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
- od 3 lipca 2017 r. do 7 lipca 2017 r. do godz. 15.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskdw o przyjecie do przedszkola
dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym — od 10 lipca 2017 r.
do 12 lipca 2017 r. do godz.13.00



24. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych - 12 lipca 2017 r., godz. 15.00.

25. Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych - 14 lipca 2017 r., godz.15.00.

26. Do postepowania uzupetniajgcego przepisy niniejszego regulaminu stosuje sie
odpowiednio. ’

27. Dyrektor przyjmuje kandydatow do przedszkola w kazdym czasie roku szkolnego,
o ile s wolne miejsca w przedszkolu.

28. W przypadku, gdy liczba zgtoszen do przedszkola jest mniejsza od ilosci miejsc,
dyrektor moze odstgpi¢ od powotywania komisji rekrutacyjnej.

29. W miare mozliwosci tworzone s3 grupy jednorodne wiekowo.

30. O ile sytuacja w danym roku tego wymaga, dzieci sg tagczone w grupy zblizone wiekowo.

§4

1. Dzieci zamieszkate poza terenem miasta Skierniewice moga by¢ przyjete do przedszkola
ha terenie miasta Skierniewice, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego
zgodnie z kryteriami, miasto Skierniewice nadal dysponuje wolnymi miejscami
w przedszkolu.
2. W' przypadku wiekszej liczby dzieci zamieszkatych poza terenem miasta Skierniewice,
przeprowadza sie postepowanie rekrutacyjne.
3. Dla kandydatow zamieszkujgcych na terenie miasta Skierniewice ubiegajacych sie
o przyjecie do przedszkola, kiedy liczba kandydatéw jest wieksza, niz limit posiadanych
miejsc, rekrutacja kandydatow do przedszkola odbywa sie w dwdch etapach. W pierwszym
etapie rekrutacji stosuje sie nastepujace kryteria przyjeé¢, ktore posiadajg jednakowa
wartosé(1 punkt).
Kryteria ustawowe:

a) wielodzietnosé rodziny kandydata,

b) niepefnosprawnos¢ kandydata,

c) niepetnosprawnosé jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

e) niepefnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Pouczenie: Za osobe samotnie wychowujgca dziecko, na potrzeby postepowania rekrutacyjnego, uznaje sie
panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobe rozwiedziong, chyba, ze wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem, osobe
pozostajacg w zwigzku matzenskim, jezeli jej matzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare
pozbawienia wolnosci. Oswiadczenie samotnego rodzica musi dotyczy¢ stanu rzeczywistego. Oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka majg prawo ztozy¢ wytacznie osoby, ktére w rzeczywistosci samotnie

troszczg sie o codzienne zaspokajanie potrzeb dziecka, nie zas osoby, ktére majg wiadze rodzicielskg
i jednoczesnie formalnie sg stanu wolnego, jednak wychowujg dziecko wspdlnie z inng osoba.

4. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakoriczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego bierze sie pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy na podstawie Uchwaty Nr XXXV/26/2017 Rady Miasta
Skierniewice z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriéw naboru do publicznych
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przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla ktérych
organém prowadzgcym jest Miasto Skierniewice, na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego oraz dokumentéw niezbednych do potwierdzania spetniania tych
kryteriow.(Dziennik Urzedowy Wojewd6dztwa tédzkiego, poz. 1721). tgczna maksymalna
liczba punktéw wynosi 100.

5. Kryteria dla I etapu rekrutacji oraz dokumenty niezbedne do potwierdzénia spetniania
tych kryteriéw przedstawia tabela stanowigca zatgcznik do Uchwaty Nr XXXV/26/2017
Rady Miasta Skierniewice z dnia 30 marca 2017 r.:

LP. nazwa_kryterium liczba punktow dokumenty niezbedne
do potwierdzenia
kryteriow

1. dzieci, ktorych rodzeristwo (w roku 51 os$wiadczenie

szkolnym, ktorego dotyczy nabér) rodzica/opiekuna
bedzie uczeszczac do tego samego prawnego

przedszkola/oddziatu przedszkolnego w
szkole podstawowej

2. dzieci, ktorych obydwoje 25 os$wiadczenie
rodzice\opiekunowie prawni pracuja rodzica/opiekuna
lub prowadzg dziatalnos$¢ gospodarcza prawnego
lub pobieraja nauke w systemie

X dziennym

13, dzieci, ktore (w roku poprzedzajacym 19 osSwiadczenie
rok szkolny, ktérego dotyczy nabdr) rodzica/opiekuna
- uczeszczaty do 2fobka | prawnego B

4, kryterium dochodowe w stosunku 0-5 os$wiadczenie
procentowym do kwoty, o ktérej mowa rodzica/opiekuna
w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 prawnego
listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych
19,999% i mniej 5
20-39,999% - |4

40%-59,999% 13
60% - 79,999% 2
80% - 100% 1
Powyzej 100% 0 R

Pouczenie: od pojeciem dochodu, o ktérym mowa rozumie si¢ dochdd, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, z tym ze w przypadku przychodéw podlegajacych
opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c i art. 30e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od oséb fizycznych, pomniejsza sie je o koszty uzyskania przychodu, zaliczki
na podatek dochodowy od oséb fizycznych, skladki na ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztéw
uzyskania przychodu oraz skfadki na ubezpieczenie zdrowotne. Przy obliczaniu dochodu cztonka rodziny, bierze
sie pod uwage przecietny miesieczny dochdéd z 3 miesiecy wybranych sposréd ostatnich 6 miesiecy
poprzedzajgcych ztozenie karty zgtoszenia dziecka do przedszkola.

§5

1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze z3da¢ w terminie wyznaczonym przez
przewodniczgcego dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w o$wiadczeniach:



a) o wielodzietnosci rodziny dziecka, dla ktérego sktadany jest wniosek o przyjgcie
do przedszkola (akt urodzenia dzieci),
b) o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane na drodze
wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust.4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych. .
c) o realizowaniu rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego oraz prawa
do edukacji przedszkolnej dziecka od trzech do pieciu lat (akt urodzenia dziecka),
d) o obojgu rodzicach/opiekunach prawnych pracujgcych lub prowadzacych dziatalnosé
gospodarcza lub pobierajacych nauke w systemie dziennym (zaswiadczenie z zaktadu pracy
o zatrudnieniu, zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci, zaswiadczenie o pobieraniu nauki
w systemie dziennym),
e) o dochodzie na osobe w rodzinie dziecka(zaswiadczenie o dochodzie z zaktadu pracy
rodzicéw/opiekundw prawnych i innych dochodach uzyskiwanych przez
rodzicéw/opiekundéw prawnych),
f) o uczeszczaniu dziecka do ztobka w roku bezposrednio poprzedzajacym rekrutacje
(zaswiadczenie dyrektora ztobka o uczeszczaniu dziecka do ztobka w roku bezposrednio
poprzedzajacym rekrutacje).
2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze iada¢ potwierdzenia o zamieszkaniu
na terenie miasta Skierniewice (w szczegdlnosci: kserokopia umowy najmu lokalu
mieszkalnego, wywiad srodowiskowy).
3. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwréci¢ sie do Prezydenta Miasta
Skierniewice o potwierdzenie tych okolicznosci. Prezydent potwierdza te okolicznosci
w terminie 14 dni.

lll. Sktad i zadania komisji rekrutacyjnej

§6
1. Dyrektor Przedszkola Nr 4 w Skierniewicach powotuje Komisje Rekrutacyjna
2. Dyrektor wyznacza Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej
3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,
b) w przypadku uzyskania w Il etapie rekrutacji takiej samej liczby punktéw przez wieksza
liczbe kandydatow, niz liczba wolnych miejsc, o przyjeciu kandydata decyduje Komisja
poprzez wylosowanie wnioskow, stosownie do liczby posiadanych wolnych miejsc.
c) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatdéw przyjetych i listy
kandydatdw nieprzyjetych,
d) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
4. Prace Komisji Rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat
co najmniej 2/3 osdb wchodzacych w sktad Komisji.

IV. Dokumenty dotyczace rekrutacji.
§7
1. Dokumenty sktadane przez rodzicéw/prawnych opiekunéw do przedszkola to:

a) Wniosek przyjecia kandydata do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach — zatgcznik Nr 1
do regulaminu rekrutacji,
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b) Inne dokumenty dotgczane w celu potwierdzenia wskazywanych we wniosku okolicznosci
majacych wptyw na wyniki rekrutacji.

V. Zadania dyrektora przedszkola.
§8

1. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej, w tym:
a) wydanie zarzadzenia o terminie rekrutacji zgodnie z zapisami w niniejszym regulaminie,
b) udostepnienie regulaminu rekrutacji w Biuletynie Informacji Publicznej i do wgladu
rodzicéw/opiekunow prawnych w siedzibie przedszkola,
c) wydawanie i przyjmowanie ,Wnioskow o przyjecie kandydata do przedszkola” oraz
przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez rodzicdw,
d) odnotowywanie faktu ztozenia wniosku,
e) zapoznanie cztonkdéw komisji z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola,
f) przekazanie wnioskow nastepnego dnia po uptywie terminu ich sktadania do dyrektoréw
przedszkoli zgodnie z preferencjami.
g) rozpatrywanie odwotan ztozonych do dyrektora.
2. lezeli liczba dzieci, ktérym gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwos¢ korzystania
z wychowania przedszkolnego, zgtoszonych podczas rekrutacji do przedszkola, przewyzszy
liczbe miejsc w przedszkolu, dyrektor informuje o nieprzyjeciu dziecka do przedszkola
Prezydenta Miasta Skierniewice.
VI. Dane osobowe
1. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego
oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dfuzej niz do korica
okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego.
2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora
przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakoriczone prawomocnym wyrokiem.
3. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych, przekazane przez dyrektora Prezydentowi
Miasta Skierniewice, sg przechowywane przez okres dwdch lat od dnia przekazania tych
informacji.

VII. Przepisy koricowe.
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicow poprzez wywieszenie na tablicy
ogtoszed w Przedszkolu Nr 4 w Skierniewicach i na stronie BIP Przedszkola Nr 4
w Skierniewicach.
3. Traci moc obowiagzujgca regulamin z dnia 23.02.2016 r.

A, Q4 A N1

Skierniewice, dnia ...

(pieczed i podpis dyrektora)



Prosimy doktadnie wypetni¢ wniosek po uprzednim zapoznaniu sig z regulaminem rekrutacji!

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach

WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA DO PRZEDSZKOLA

Niniejszym informujemy, Ze stuzby do tego powotane moga prowadzi¢ weryfikacje danych ze szczegdlnym
uwzglednieniem adresow zamieszkania podanych we wniosku.

Dane osobowe dziecka

Dane dziecka

Imie i nazwisko

PESEL

data
urodzenia

Miejsce urodzenia

Adres zamieszkania dziecka

Adres statego zameldowania dziecka

Szkota rejonowa dziecka wedtug adresu statego zameldowania (wypetniaja rodzice dzieci 6 letnich)

. Dane rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

WAZNE! matka lub opiekun prawny

ojciec lub opiekun prawny

imie i nazwisko

Dane kontaktowe rodzicéw (na potrzeby postepowania rekrutacyinego)

telefony kontaktowe

e-mail

Ill. Wnioskuje o przyjecie dziecka do przedszkola z uwzglednieniem nastepujacych preferencji (kolejnoéé okreslona od
najbardziej do najmniej preferowanego przedszkola):

P

rzedszkole I preferencji Przedszkole Il preferencji

Przedszkole Il preferencii

IV. Oswiadczenia rodzicéw/prawnych opiekunéw.
1. Kryteria ustawowe i zataczniki - | etap rekrutacji (przy kazdym kryterium prosze zaznaczy¢ wiadciwy kwadrat)

1. | Wielodzietnosé rodziny kandydata (troje lub wiecej dzieci) [ ]T1AK CINIE []zat.
2. | Niepetnosprawnos$¢ kandydata []Tak [ NIE []zat.
3. | Niepetnosprawnos$é jednego z rodzicéw kandydata [:l TAK |:| NIE []zat.
4. | Niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata L]tak | [N [ zat.
5. | Niepetnosprawnos¢ rodzeristwa kandydata [ ] TAK [ INIE [] zat.
6. | Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie |:| TAK [CINIE []zat.
7. | Objecie kandydata piecza zastepcza I:l TAK [:I NIE [:I Zat.
2. Kryteria dodatkowe - Il etap rekrutacji (przy kazdym kryterium prosze zaznaczy¢ wtaciwy kwadrat)
Dziecko. ki3 — K : - -
1 ziecko, icorego rodzeristwo (w roku szkolnym, ktérego dotyczy nabér) bedzie []7ak [ NIE
uczeszczad do tego samego przedszkola
) Dziecko, ktérego obydwoje rodzice\opiekunowie prawni pracuja lub prowadza []7aK [N
) dziatalnos¢ gospodarcza lub pobierajg nauke w systemie dziennym
Dziecko, ktére (w roku poprzedzajacym rok szkolny, ktérego dotyczy nabér)
> uczeszczato do ztobka [TaK [
Kryterium dochodowe w stosunku procentowym do kwoty, o ktérej mowa w art. 5
4. ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

Uwaga! Wypetniajg osoby o dochodzie réwnym lub mniejszym niz 674 zt.

AL




Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach

V. Deklaruje uczeszczanie dziecka w godzinach od............ccoeiuennnneen. do, Semdasiinns (deklarowane godziny,
bedy podstawa do wypisania umoéw!) Uwaga! Deklaracja tylko petnych godzin, (np.: 6.30 — 15.30
lub 7.00 - 16.00) oraz korzystanie z nastepujacych positkdw: $niadanie, obiad, podwieczorek (prosze
podkresli¢)

VL. Inne istotne informacje o dziecku:

VIl. ZOBOWIAZUIE SIE DO:
e  Przestrzegania postanowien statutu przedszkola.
¢ Podawania do wiadomosci przedszkola jakichkolwiek zmian w podanych wyzej informacjach.
¢ Regularnego uiszczania optat za przedszkole {zgodnie z zapisami umowy cywilno - prawnej)).
e Odbierania dziecka, z przedszkola osobiscie lub przez osobe upowazniong na piémie (zgodnie ze
statutem przedszkola).
e Przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowego dziecka.
e  Uczestniczenia w zebraniach rodzicéw.

ViIl. OSWIADCZENIA
e Oswiadczam, iz wszystkie zawarte we wniosku oswiadczenia sg zgodne z prawdg, jestem $wiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
e Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych mojego dziecka - podstawa
prawna ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 922)

Podpis czytelny: matki/opiekunki prawnej ............. seereeeene 0]CA/OPIEKUNG PrAWNEEO.....ecviveeenrerctsiermeee e e
{Data ztozenia wniosku) (Podpis osoby przyjmujacej)

Postepowanie rekrutécyjne (wypetnia Komisja Rekrutacyjna)
Komisja Rekrutacyjna Przedszkola nr 4 w Skierniewicach na posiedzeniu w dniu ....ccocooevrvvvieecenn

zakwalifikowata dziecko / nie zakwalifikowata dziecka z powodu brakéw formalnych we wniosku.

Komisja Rekrutacyjna Przedszkola nr 4 w Skierniewicach na posiedzenitl W dniU c.ccoovvereeeveeecveereeeeeeesseesesssseseses
przyjetatw | etapie /przyjeta w Il etapie /nie przyjeta dziecka z powodu uzyskania niewystarczajacej liczby e
punktéw.
Kryterium ustawowe ‘ Kryterium dodatkowe
Numer | Liczba uzyskanych punktéw Numer | Liczba uzyskanych punktéw
1. 1.
2. 2.
3, 3.
4. 4.
5.
6.
7.
Suma punktow: Suma punktow:

" (Podpis przewodniczacego) © T (Podpisy czlonkéw komisiy



Zatacznik Nr 2 do regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach

v

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata ubiegajacego sie o przyjecie
do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach na rok szkolny 2017/2018

Ja, nizej podpisana/y, rodzic/opiekun prawny dzieCka ...t sassseasssaans

(imie i nazwisko dziecka)
Oswiadczam, ze jesteSmy rodzing wielodzietng wychowujacg troje lub wiecej dzieci.

Oswiadczam, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym, jestem $wiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego)



Zatacznik nr3 do regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach

Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata oraz o niewychowywaniu
zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem

Ja nizej podpisany/a oswiadczam ze wychowuje samotnie dziecKo ......ceceereeeeiseeeseeneereensnes
(imie i nazwisko dziecka)
oraz, ze nie wychowuje zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem.

Oswiadczam, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym, jestem $wiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

............................. T T T R T R T TR T

(data i czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego dziecka)



