
PRZEDSZKOLE NR 4
96-.|00 Skierniewice, ul. lwos*ien'iao I

tel.46 833-54-30
ZalEcznik Nr'1 do Tarz4dzenia Nr L4/2017/2018 z dnia 26 stycznia 2018 roku Dyrektora przedszkoja Nr 4 w Skierniewicach
w sprawie wprowadzenia regulaminu rekrutacji dzieci do Przedszkola Nr 4 w Skierniewicach

Regulamin rekrutacji dzieci do przedszkora Nr 4 w skierniewicach

l. Tok postepowania rekrutacyjnego

5r

1. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:
1) okreSlenie liczby wolnych miejsc w przedszkolu w poszczeg6lnych oddzialach

na kolejny rok szkolny,
2) ogloszenie rekrutacji dzieci do przedszkora na kolejny rok szkolny,
3) wydawanie i przyjmowanie wniosk6w o przyiqcie do przedszkola,
4) Powolanie komisji rekrutacyjnej,
5) Posiedzenie komisji rekrutacyjnej,
6) Ogtoszenie wynik6w rekrutacji dzieci do przedszkola na'kolejny rok szkolny,
7) sktadanie do komisji rekrutacyjnej wniosku o sporzqdzenie odmowy

kandydata do przedszkola,
B) Wnoszenie do dyrektora przedszkola odwotania od

rekrutacyjnej,
9) Wniesienie skargi

administracyjnego,
na rozstrzygniqcie dyrektora przedszkola do sqdu

2' Po przeprowadzeniu postqpowania rekrutacyjnego podstawowego, jezeli przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postqpowanie uzupelniajqce.

ll. Zasady postepowania rekrutacyjnego.

5z

Do przedszkola przyjmowane sq dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkate na terenie
gminy M iasto Skierniewice.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola mo2e przyjali r6wnie2
dziecko, kt6re ukoriczylo2,5 roku zycia.
W uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszczac dziecko, kt6remu
z powodu waznych przYczYn odroczono rozpoczqcie spetniania obowiqzku szkolnego,
zgodnie z zapisem art. 3L ust 2 ustawy z L4 grudnia 2016 - prawo oswiatowe
(Dz. U. z2Ot7 r., poz. 59).
Dziecko w wieku 6 lat jest obowiqzane odby6 roczne przygotowanie przedszkolne.
obowiqzek, ten rozpoczvna siq z poczqtkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w kt6rym dziecko koriczy 6 lat.

przyjqcia

,1.

2.

3.

rozstrzygniqcia komisji

ksztatcenia specjalnego
powy2ej 7 lat, nie dtu2ej
kt6rym dziecko kofczy

4

5. w przypadku dzieci posiadaiqcych orzeczenie o potrzebie
wychowaniem przedszkolnym moze byi obiqte dziecko w wieku
jednak niz do korica roku szkornego w roku karendarzowym, w
9 lat.

6. Za wlaSciwe spetnianie rocznego
odpowiadajq rodzice.

obowiqzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci



t.

2

3.

4.

5.

6.

7. Osoby nie bqdqce obywatelami polskimi sq przyjmowane do przedszkola na warunkach

i w trybie dotyczqcym obywateli polskich.

5g

Podstawowa rekrutacja.dzieci do przedszkola odbywa sig raz w roku na podstawie

zlo2onego przez rodzic6w/prawnych opiekun6w dziecka wypelnionego wniosku

o przyjqcie do przedszkola.

Rodzice/prawni opiekunowie ubiegajqcy siQ o przyjqcie dziecka do przedszkola

obowiqzani sq zlo2y( u dyrektora przedszkola, w oznaczonym te.rminie, prawidlowo
wypelniony wniosek o przyjqcie dziecka do przedszkola - zalqcznik Nr 1 do regulaminu

rekrutacji,
Rodzice/prawni opiekunowie majq prawo ubiega6 siq o przyjqcie dziecka, nie wiqcej,

ni2 do trzech przedszkoli publicznych na terenie miasta Skierniewice.
We wniosku rodzicfprawny 

.opiekun 
okre5la kolejno66 wybranych przedszkoli

w porzqdku od najbardziej do najmniej preferowanych.'
Wszystkie egzemplarze wniosku (maksymalnie 3) sklada siq w jednym przedszkolu,

tyn'l kt6re we wniosku zostafo okre6lone jako przedszkole pierwszej preferencji.

Do wniosku uprawnieni rodzicelprawni opiekunowie dofqczajq niezbqdne
dokumenty:
a) o5wiadczenie o wielodzietno6ci rodziny kandydata - wzor zalqcznik Nr 2

do regulaminu,
b) orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wydane ze wzglqdu

na niepelnosprawno6i, orzeczenie o niepetnosprawnoici lub o stopniu
niepetnosprawno6ci lub orzeczenie r6wnowa2ne w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia

27 sierpnia L997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b

niepelngsprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2Ot6 r., poz. 2046, ze zm.),

c) prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajqcy rozw6d lub separacjq lub akt zgonu

oraz oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata oraz niewychowywaniu
Zadnego dziecka wsp6lnie z jego rodzicem o6wiadczenie zalqcznik nr 3

do regulaminu,
d) dokument po5wiadczajqcy objqcie kandydata pieczq zastQpczA zgodnie z ustawq

z dnia 9 czerwca 2OtL r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej (tekst
jednolity Dz.U. z 2OL6 r. poz.575 ze zm.J.

7. ZIo2one przez rodzic6w/prawnych opiekun6w wnioski posiadajqce braki, nie bqdq

za kwa I ifi kowa ne do d a lszego postqpowa n ia rekrutacyj nego.

Zto2enie podpisanego wniosku przez rodzicowf prawnych opiekun6w,
jest r6wnoznaczne z wyrazeniem zgody na proponowane przez przedszkole warunki,
zobowiqzaniem siq do ich przestrzegania i stanowi podstawq do przygotowania umowy
cywilno - prawnej zawartej pomiqdzy rodzicamifprawnymi opiekunami a przedszkolem.

Wnioski zgtoszenia dziecka na kolejny rok szkolny nale2y pobierai w przedszkolu

lub ze strony podmiotowej BIP plac6wki.

1-0. Komisja rekrutacyjna w trakcie postqpowania rozpatruje wnioski z I preferencji, je2eli

po rozpatrzeniu tych wniosk6w przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,

komisja rekrutacyjna rozpatruje wnioski z ll preferencji, je2eli po rozpatrzeniu
wniosk6w z ll preferencji przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, komisja

B.

9.



rekrutacyjna rozpatruje wnioski z lll preferencji. Po zlo2eniu wniosku rodzic/opiekun
prawny nie ma mozliwoSci dokonania zmiany preferencji,

11' Sktadanie wnicisk6w o przyjqcie do przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajqcymi
spefnianie przez kandydata warunk6w lub kryteri6w branych pod uwagq
w postqpowaniu rekrutacyjnym - od 1 marca 20tg r. do 14 marca 2otg r.

12' Weryfikacja przez komisjq rekrutacyjnq wniosk6w o przyjqcie do przedszkola
dokument6w potwierdzajqcych spetnianie przez kandydata warunk6w lub kryteri6w
branych pod uwagq w postqpowaniu rekrutacyjnym od 15 rnarca 2oLg r.
do 2l marca ZALB r. do godz. 13.00.

13' Podanie do publicznej wiadomo6ci przez komisjq rekrutacyjnq listy kandydat6w
zakwalifikowanych i kandydat6w niezakwalifikowanych 2t marca 2otg r.
godz. 15.00.

14' Podanie do publicznej wiadomo6ci przez komisjq rekrutacyjnq listy kandydat6w
przyjqtych i kandydat6w nieprzyjqtych, informacji o liczbie wolnych miejsc oraz
najnizszej liczbie punkt6w, kt6ra uprawnia do przyjqcia - 23 marca ZoLg r.,godz. 10.00.Na liscie dzieci przyjqtych, ' opatrzonej podpisem przewodnic zqcego Komisji
Rekrutacyjnej, Przewodniczqcy Komisji umieszcza adnotacjq o terminie podania listy
do publicznej wiadomo5ci.

15' Listy o kt6rych mowa, ust 13 i ust, 14 niniejszego regulaminu podaje siq do publicznej
wiadomoSci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w przedszkolu(tablica
ogtoszeri).

16' w przypadku, gdy kandydat zostal przyjqty do kilku przedszkoli , rodzicf opiekun prawny
zobowiqzany jest do zlo2enia rezygnacji w terminie do 30 marca 2OIgr.
w przedszkolach ll i lll preferencji, do kt6rych kandydat nie bqdzie uczqszczat!.

17'w terminie do 7 dni od podania do publicznej wiadomodci listy kandydat6w przyjqtychi nieprzyjqtych, rodzic/opiekun prawny moze wystqpii do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzqdzenie uzasadnienia odmowy przyjqcia kandydata do przedszkola.

18' Komisja sporzqdza w terminie do 5 dni od dnia wystqpienia z wnioskiem przez
rodzica/ opieku n a prawn ego uzasa d n i en ie, kt6re zawiera przv czvnv od mowy przyjqcia,
liczbq punkt6w uzyskanych przez kandydata oraz najni2szq liczbq punkt6w
uprawniajqcq do przyjqcia do przedszkola.

'19' Rodzic/opiekun prawny mo2e wnieSi do dyrektora przedszkola odwotanie
od rozstrzygniqcia komisji rekrutacyjnej, w terminie do 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnien ia.

20' Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniqcia komisji rekrutacyjnej
w terminie do 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

2L. Na rozstrzygniqcie dyrektora przedszkola przysfuguje skanga do sqdu
administracyjnego.

22'w przypadku gdy po przeprowadzeniu postqpowania rekrutacyjnego dane przedszkole
bqdzie dysponowato wolnymi miejscami, plac6wka przeprowadza postqpowanie
uzupelniajqce na rok szkolny 2ot8/2otg. Sktadanie wniosk6w o przyjqcie
do przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajqcymi spetniani e przez kandydata
warunk6w lub kryteri6w branych pod uwagq w postqpowaniu rekrutacyjnym- od 2 lipca 2018 r. do 5 lipca 20tg n.

23' weryfikacja przez komisjq rekrutacyjnq wniosk6w o przyjqcie do przedszkola
dokument6w potwierdzajqcych spetnianie przez kandydata warunk6w lub kryteri6w
branych pod uwagQ w postqpowaniu rekrutacyjnym od 6 lipca zoLg r.



do g.lipca 2OL8 r. Podanie do publicznej wiadomoSci przez komisjq rekrutacyjnq listy

kandydat6w zakwalifikowanych i kandydat6w niezakwalifikowanych - 9 lipca 2O1'8 r.,

godz. 15.00.

24. Podanie do publicznej wiadomo5ci przez komisjq rekrutacyjnq listy kandydat6w

przyjqtych i kandydat6w nieprzyjqtych - 10 lipca 2OL8r., god2.13.00.

25. Do postqpowania uzupetniajqcego przepisy niniejszego regulaminu stosuje siQ

odpowiednio z wyjqtkiem $ 3 ust. 4 i 5.

26. W postqpowaniu uzupefniajqcym rodzice/opiekunowie prawni skfadajq tylko jeden

wniosek o przyjqcie dziecka do przedszkola, tego kt6re po przeprowadzeniu rekrutacji

podstawowej dysponuje jeszcze wolnymi miejscami.

27. Dyrektor przyjmuje kandydat6w do przedszkola w ka2dym czasie roku szkolnego,

o ile sq wolne miejsca w przedszkolu.

28. W przypadku, gdy liczba zgloszen do przedszkola jest mniejsza od ilo5ci miejsc,

dyrektor mo2e odstqpii od powotywania komisji rekrutacyjnej.

29. W miarq mo2liwoici tworzone sq. grupy jednorodne wiekowo.

30. O ile sytuacja w danym roku tego wymaga, dzieci sq tqczone w grupy zblizone wiekowo.

$+

l-. Dzieci zamieszkate poza terenem miasta Skierniewice mogq byi przyjqte do przedszkola

na terenie miasta Skierniewice, je2eli po przeprowadz'eniu postqpowania rekrutacyjnego

zgodnie z kryteriami, miasto Skierniewice nadal dysponuje wolnymi miejscami

w przedszkolu.
2. W przypadku wiqkszej liczby dzieci zamieszkatych poza terenem miasta Skierniewice,

przeprowadza siq postqpowanie rekrutacyjne.
3. Dla kandydat6w zamieszkujqcych na terenie miasta Skierniewice ubiegajqcych siq

o przyjqcie do przedszkola, kiedy liczba kandydat6w jest wiqksza, ni2 limit posiadanych

miejsc, rekrutacja kandydat6w do przedszkola odbywa siq w dw6ch etapach. W pierwszym

etapie rekrutacji stosuje siq nastqpujqce kryteria przyjq(,, kt6re posiadajq jednakowq

wartoS6(1 punkt).
. Kryteria ustawowe:

a) wielodzietno6d rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnoSi kandydata,

c) niepelnosprawno56 jednego z rodzic6w kandydata,

d) niepetnosprawnoSi obojga rodzic6w kandydata,

e) niepetnosprawno56 rodzedstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objqcie kandydata pieczq zastqpczq.

Pouczenie: Za osobq samotnie wychowujqcq dziecko, na potrzeby postqpowania rekrutacyjnego, uznaje siq

pannq, kawalera, wdowq, wdowca, osobq pozostajqcq w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sqdu,

osobq rozwiedzionq, chyba, 2e wychowuje wsp6lnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem, osobq

pozostajqcq w zwiqzku mal2edskim, je2eli jej maf2onek zostal pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa karq

pozbawienia wolnoSci. OSwiadczenie samotnego rodzica musi dotyczyi stanu rzeczvwistego. O5wiadczenie

o samotnym wychowywaniu dziecka majq prawo ztoLy( wyl4cznie osoby, kt6re w rzeczywistoSci samotnie

Iroszczq siq o codzienne zaspokajanie potrzeb dziecka, nie za6 osoby, kt6re majq wladzq rodzicielskq

ijednocze6nie formalnie sa stanu wolnego, jednak wychowujq dziecko wsp6lnie z innq osobq.



4. W przypadku r6wnorzqdnych wynik6w uzyskanych w pierwszym etapie postqpowania

rekrutacyjnego lub j.e2eli po zakof czeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi

miejscami, w drugim etapie postqpowania rekrutacyjnego bierze siq pod uwagq kryteria

okreSlone przez organ prowadzEcy na podstawie Uchwaty Nr XXXV/2512017 Rady Miasta

Skierniewice z dnia 30 marca 2OI7 r. w sprawie okreSlenia kryteri6w naboru do publicznych

przedszkoli i oddziaf6w przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, dla kt6rych

organem prowadzqcym jest Miasto Skierniewice, na drugim etapie postqpowania

rekrutacyjnego oraz dokument6w niezbqdnych do potwierdzania spetniania tych

kryteri6w.(Dziennik Urzqdowy Wojew6dztwa t6dzkiego, poz. L721.). Lqczna maksymalna

liczba punkt6w wynosi 100.

5. Kryteria dla ll etapu rekrutacji'oraz dokumenty niezbqdne do potwierdzenia spelniania

tych kryteri6w przedstawia tabela stanowiqca zafqcznik do Uchwaty Nr XXXV/2612OL7

Rady Miasta Skierniewice z dnia 30 marca 2OI7 r.:

Pouczenie: od pojqciem dochodu, o kt6rym mowa rozumie siq doch6d, o kt6rym mowa w art. 3 pkt 1 ustawy

z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych, z tym 2e w przypadku przychod6w podlegajqcych

opodatkowaniu na zasadach okrerilonychwart.2T,art.30b,art.30ciart.30eustawy zdnia26 lipca 1991 r.

o podatku dochodowym od os6b fizycznych, pomniejsza siq je o koszty uzyskania przychodu, zaliczki

na podatek dochodowy od os6b fizycznych, skladki na ubezpieczenia spoleczne niezaliczone do koszt6w

uzyskania przychodu oraz skladki na ubezpieczenie zdrowotne. Przy obliczaniu dochodu czionka rodziny, bierze

siq pod uwage przeciqtny miesigczny doch6d z 3 miesiqcy wybranych spo6r6d ostatnich 6 miesiqcy

poprzedzajqcych zlo2enie karty zgloszenia dziecka do przedszkola.

LP. nazwa kryterium liczba punkt6w dokumenty niezbqdne
do potwierdzenia
krvteri6w

1.. dzieci, kt6rych rodzefstwo (w roku

szkolnym, kt6rego dotyczy nab6r)

bqdzie uczqszcza( do tego samego
przedszkola I oddzialu przedszkol nego w
szkole podstawowei

51 oSwiadczenie
rodzica/opieku na

prawnego

2. dzieci, kt6rych obydwoje
rodzice\opiekunowie prawni pracujq

lub prowadzq dziaialno6i gospodarczq

lub pobierajq naukq w systemie
dziennVm

25 oSwiadczenie
rodzica/opiekuna
prawnego

3. dzieci, kt6re (w roku poprzedzajqcym

rok szl,<olny, kt6rego dotyczy nab6r)
uczeszczalv do zfobka

19 oSwiadczenie
rodzica/opiekuna
prawnego

4. kryterium dochodowe w stosunku
procentowym do kwoty, o kt6rej mowa
w art. 5 ust. l- ustawy z dnia 28

listooada 2003 r. o iwiadczeniach
rodzinnych

0-5 oSwiadczenie
rodzica/opiekuna
prawnego

19,999% imniej 5

20 -39,999% 4

40% - 59,999% 3

60% -79,999% 2

80% - roo% I
Powv2ei 100% 0



Ss

1, Przewodniczqcy Komisji Rekrutacyjnej mo2e 2qda6 w terminie wyznaczonym przez

przewodniczAcego dokument6w potwierdzajqcych okolicznoSci zawarte w o6wiadczeniach:

a) o wielodzietno5ci rodziny dziecka, dla kt6rego sktadany jest wniosek o przyjqcie

do przedszkola (akt urodzenia dzieci),

b) oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka mo2e by6 zweryfikowane na drodze
' wywiadu, o kt6rym rnowa w art. 23 ust.4a ustawy z dnia 28 listopada 2OO3 r.

o Swiadczeniach rodzinnych,
c) o realizowaniu rocznego obowiqzkowego przygotowania przedszkolnego oraz prawa

do edukacji przedszkolnej dziecka od trzech do piqciu lat (akt urodzenia dziecka),

d) o obojgu rodzicach/opiekunach prawnych pracujqcych lub prowadzqcych dziatalnoSi
gospodarczq lub pobierajqcych naukq w systemie dziennym (za6wiadczenie z zaktadu pracy

o zatrudnieniu, za5wiadczenie o prowadzeniu dziatalno6ci, zaSwiadczenie o pobieraniu nauki

w systemie dziennym),
e) o dochodzie na osobq w rodzinie dziecka(za6wiadczenie o dochodzie z zakladu pracy

rodzic6wlopiekun6w prawnych i innych dochodach uzyskiwanych przez

r odzicow f opi eku n 6w p rawnych ),

f) o uczqszczaniu dziecka do 2tobka w roku bezpo6rednio poprzedzajqcym rekrutacjq
(za6wiadczenie dyrektora 2tobka o uczqszczaniu dziecka do 2fobka w roku bezpoSrednio
poprzedzajqcym rekrutacjq).
2. Przewodniczqcy Komisji Rekrutacyjnej moze |qdat potwierdzenia o zamieszkaniu

na terenie miasta Skierniewice (w szczeg6lno6ci: kserokopia umowy najmu lokalu

mieszkalnego, wywiad 6rodowiskowy).
3. Przewodniczqcy Komisji Rekrutacyjnej mo2e zwroci( siQ do Prezydenta Miasta
Skierniewice o potwierdzenie tych okolicznoici. Prezydent potwierdza te okolicznoSci

w terminie 14dni' 
ilr. Skrad i zadania komisji rekrutacyjnej

Ss
,1. Dyrektor Przedszkola Nr 4 w Skierniewicach powotuje Komisjq Rekrutacyjnq
2. Dyrektor wvznacza Przewodniczacego Kornisji Rekrutacyjnej
3. Do zadari Komisji Rekrutacyjnej nale2y:

a) ustalenie wynik6w postqpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomoSci listy
ka ndyd at6w za kwa lifikowa nych i ka ndydat6w n ieza kwa lifi kowa nych,

b) w przypadku uzyskania w ll etapie rekrutacji takiej samej liczby punkt6w przez wiqkszq

liczbq kandydat6w, ni2 liczba wolnych miejsc, o przyjqciu kandydata decyduje Komisja
poprzez wylosowanie wniosk6w, stosownie do liczby posiadanych wolnych miejsc.

c) ustalenie i podanie do publicznej wiadomoici listy kandydat6w przyjqtych i listy
ka n dydat6w n ieprzyjqtych,
d ) sporzqdzenie p rotokof u postqpowa n ia rekrutacyj nego.

4. Prace Komisji Rekrutacyjnej sq prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziaf
co najmniej2/3 osob wchodzqcych w sktad Komisji.



lV. Dokumenty dotyczqce rekrutacji.

s7
1. Dokumenty sktadan e przez rodzic6w/prawnych opiekun6w do przedszkola to:

a) Wniosek przyjqcia kandydata do Przedszkola nr 4 w Skierniewicach - zatqcznik Nr 1

do regulaminu rekrut6cji,
b) Inne dokumenty dotqczane w celu potwierdzenia wskazywanych we wniosku okoliczno6ci

majqcych wplyw na wyniki rekrutacji.

V. Zadania dyrektora przedszkola.

5e
1, Wykonanie czynnoSci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej, w tym:

a) wydanie zarzEdzenia o terminie rekrutacji zgodnie z zapisami w niniejszym regulaminie,

b) udostqpnienie regulaminu rekrutacji w Biuletynie Informacji Publicznej i do wglqdu

rodzicowf opiekun6w prawnych w siedzibie przedszkola,

c) wydawanie i przyjmowanie ,,Wniosk6w o przyjqcie kandydata do przedszkola" oraz

przyjmowanie innych dokument6w dostaiczanych przez rodzic6w,

d) odnotowywanie faktr.t zlo2enia wniosku,

e) zapoznanie czfonk6w komisji z zasadami rekrutacji dzieci do przedszkola,

f) przekazanie wniosk6w nastqpriego dnia po uptywie terminu ich sktadania do dyrektor6w
przedszkoli zgod nie z preferencjami.

g) rozpatrywanie odwotad zto2onych do dyrektora.
2. Je2eli liczba dzieci, kt6rym gmina ma obowiqzek zapewni6 mozliwo5i korzystania

z wychowania przedszkolnego, zgloszonych podczas rekrutacji do przedszkola, przewy2szy

liczbq miejsc w przedszkolu, dyrektor informuje o nieprzyjqciu dziecka do przedszkola

Prezydenta M iasta Skierniewice.

. Vl. Dane osobowe
L Dane osobowe kandydat6w zgromadzone w celach postqpowania rekrutacyjnego

oraz dokumentacja postqpowania rekrutacyjnego sq przechowywane nie dlu2ej niz do korica

. okresu, w kt6rym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego.

2. Dane osobowe kandydat6w nieprzyjqtych zgromadzone w celach postqpowania

rekrutacyjnego sq przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniqcie dyrektora
przedszkola zostata wniesiona skarga do sqdu administracyjnego i postqpowanie nie zostafo

zakoiczone prawomocnym wyrokiem.
3. Dane osobowe kandydat6w nieprzyjqtych, przekazane przez dyrektora Prezydentowi

Miasta Skierniewice, sq przechowywane przez okres dw6ch lat od dnia przekazania tych

informacji.
Vll. Przepisy koficowe.

L Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Regulamin zostanie podany do wiadomo6ci rodzic6w poprzez

ogtoszed w Przedszkolu Nr 4 w Skierniewicach i na stronie
w Skierniewicach.

3. Traci moc obowiqzujqcq regulamin z dnia 1't.04.20L7 r.

wywieszenie na tablicy
BIP Przedszkola Nr 4

tora)


